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Générations Z et Alpha : Outils pratiques pour un
accompagnement efficace

Les étudiants d’aujourd’hui n’apprennent plus tout a fait comme hier. Hyperconnectés,
sollicités en permanence, ils aménent de nouvelles dynamiques et parfois de
nouveaux défis en stage.

Cette formation vous propose des outils concrets et directement applicables pour
mieux comprendre, accompagner et valoriser les générations Z et Alpha dans le
contexte de la pratique clinique.

Objectifs du cours

Comprendre les spécificités des nouvelles générations

Identifier les effets des environnements numériques

— Mettre en place des stratégies d'accompagnement et de valorisation
Gérer les conflits de maniére adaptée

Contenu

— Phénomeéne "Popcorn Brain"

— Méthodes pour exercer I'attention et la concentration chez les jeunes
— Accords et structures utiles dans le quotidien professionnel

— Du compliment a I'encouragement

— Les différents types de conflits et comportements a adopter

Public-cible

Praticiens formateurs des institutions sanitaires du canton de Fribourg

T Dates 15 juin de 08h00 a 12h00 > en francgais
10 septembre de 13h00 & 17h00 > en frangais
25 novembre de 08h00 a 12h00 > en francgais
25 novembre de 13h00 a 17h00 > en allemand

© Lieu HFR Fribourg, Centre de formation des soins
Route de Villars 101, 1752 Villars-sur-Glane

= Inscription Par e-mail a formationcontinue@h-fr.ch

Cette formation est soutenue par I’Etat de Fribourg et gratuite pour tous les praticiens
formateurs des institutions sanitaires du canton
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